
 

Meklingsresultatet 
mellom SAFE og 
Reach Subsea AS til 
uravstemning 
 

 
 
SAFE kom til enighet med Reach Subsea AS 
i årets mellomoppgjør. Men resultatet på et 
generelt tillegg på 6,5 prosent sendes 
likevel til uravstemning, på anbefaling fra 
forhandlingsutvalget. 
 
SAFE og Reach Subsea AS kom til enighet 
innen meklingsfristen under årets 
mellomoppgjør, med et resultat som sendes ut 
på uravstemning. Det var satt av en dag til 
meklingen i Oslo den 17.08.2023 hos 
Riksmekleren. I mellomoppgjør forhandles det 
kun om penger, og SAFEs krav var økt 
kjøpekraft til sine medlemmer. 
 
 – Etter en lang dag, valgte vi å signere en 
enighetsprotokoll med Reach Subsea AS. Det 
har vært en krevende dag, som endte med et 
resultat vi valgte å anbefale til medlemmene 
via en uravstemning. Resultatet vil gi økt 
kjøpekraft for våre medlemmer, sier 
forhandlingsleder Kai Morten Anda. 
 

Det ble enighet om følgende resultat: 
 

• Generelt tillegg på 6,5 prosent 
• Natt tillegget økes med kr 3,- til kr 56,- 

pr time 
• Helligdagstillegg økes med kr 133,- til 

kr 2185,- pr dag 
• Høyspenttillegget økes med kr 1,- til 

kr 12,- pr time 
• Fagbrevstillegget økes med kr 1,- til kr 

8,- pr time 
 
De nye satsene gjelder fra 1.04.2023. 
 

Helen = Superverver 
 
 

 
 

Personalkoordinatoren i SLB, Helen 
Bekkeheien er superverver. Hun har vervet 
hele 43 nye medlemmer til SAFE i SLB 
klubben.  
 

SAFE besøkte Helen på arbeidsplassen sin på 
Forus for å finne ut hva hemmeligheten 
hennes bak suksessen er. 
  

Med et stort smil, forklarte hun at viktigheten 
med å være fagorganisert er hennes største 
drivkraft, og dette er noe hun deler med alle 
de nye ansatte hun tar imot.  
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– Jeg er heldig som får hilse på alle de nye 
ansatte som begynner i SLB. Jeg er leder i 
sportsklubben og jobben min er å fortelle dem 
om de forskjellige godene vi har på jobben, 
sier hun.  
 
Det er her superververen sniker inn en liten 
oppfordring om viktigheten med samhold og 
fagorganisering. 
 
Jeg pleier alltid å snike inn at de må huske på å 

skrive ververens navn, som er Helen Bekkeheien, 
når de melder seg inn i SAFE, sier hun.  

 
Styrke som hovedmål 
 
– Det er viktig at vi alle er på samme side, slik 
at vi har styrken som er hele hovedmålet til 
klubben, sier hun.  
 
Årsmøtene er en arena der medlemmene i 
klubben møtes, på tvers av avdelingene. Her 
informeres det om fremtidige planer, strategi, 
tariffoppgjør og valg. Helen mener at på disse 
møtene bygges samholdet mellom 
medlemmene i klubben.  
 
– Samhold er viktig, vi møtes en gang i året for 
å snakke ut om ting, samt å ha en god fest, det 
er kjekt, hyggelig og fint, avslutter hun. 

 

SAFE Utdanningsfond 
 

 
 
SAFE tildeler kontinuerlig tilskuddsordninger 
til medlemmene. SAFE sitt utdanningsstipend 
skal motivere og bidra til at medlemmer og 

tillitsvalgte utvikler sin kompetanse i 
organisasjons- og yrkesliv. 
 
Husk neste søknadsfrist til SAFE 
Utdanningsfond er 10. september 2023. 

 

SAFE Skolen Modul I 
 

 
 

Meld deg på SAFE Skolen Modul I, lær om 
SAFEs historie, avtaleverket og 
tillitsvalgtrollen. Datoene er 25. – 26. oktober 
2023 på SAFE-huset.  

Høres dette spennende ut? Meld deg på vel! 

Arendalsuka 2023 
 

 

 
SAFE deltok på spennende foredrag og 
debatter på Arendalsuka. 
 
 Med vennlig hilsen SAFE 

     @safe.fagforbund 
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