
 

Brudd i 
forhandlingene 
mellom SAFE og 
DeepOcean 

 
 

Det ble gjennomført forhandlinger mellom 
SAFE og DeepOcean på offshoreavtalen den 
5. juni i Haugesund. Forhandlingene ble 
avsluttet uten enighet og tariffavtalen vil 
bli sagt opp. 
 

Videre vil det bli mekling. 
 
– Dersom vi ikke kommer til enighet med 
Riksmekleren sin hjelp, vil det bli streik, sier 
første nestleder Kai Morten Anda. 
 
Forhandlingsutvalget: 
 

• Rune Hundhammer 
• Cliff Olaussen 
• Bjarte Nordbø 
• Håvard Bang Haagensen 
• Kai Morten Anda 

 
 

 
 

Yrkesskadeerstaning 
moderniseres, bevisbyrden snus i 
favør av den syke 
 

 
Foto: Halvor Erikstein 

 
En av de viktigste vedtatte endringene i 
yrkesskadeloven for de ansatte i 
energinæringen og våre medlemmer, er 
kanskje at bevisbyrden nå blir snudd. Det har 
Stortingets flertall vedtatt.  
 
Da vil det bli forsikringsselskapet og NAV som 
må bevise og sannsynliggjøre at sykdom har 
sin bakgrunn i andre ting enn jobben, når 
endringene implementeres i lov og forskrift. 
 
En annen viktig endring er at man etablerer en 
sikkerhetsventil, slik at man kan ha rett på 
erstatning for yrkessykdom, selv om den 
konkrete sykdommen ikke er registrert på den 
såkalte yrkessykdomslisten. 
 
– Tidligere var dette vanskelig, og når listen 
ikke har vært oppdatert siden 1958, sier det seg 
selv at den var mangelfull, forklarer 
forbundssekretær Idar Martin Herland.  
 
Yrkessykdomslisten oppdateres nå, og både 
muskel/skjelett, ulike kreftformer, psykiske 
lidelser og lunge/kar inkluderes i større grad, 
som for eksempel brystkreft. 
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– For oss i SAFE har dette vært en kampsak 
lenge, og også noe av det vi spilte inn i 
høringsprosessen, sier han.  
 
Frem til nå har det vært opp til den syke å 
bevise at sykdom kan knyttes til jobb.  
 
– Ofte har ikke arbeidsgiveren kartlagt 
arbeidsplassen, og da er den syke sjakk matt. 
Hadde vedkommende i tillegg «feil» sykdom, 
ble det helt umulig. Her kan vi vise til mange 
konkrete sykdommer/skader, som frem til nå 
ikke har vært «godkjente», sier Herland.  
 
Det er arbeidsgiveren som sitter på all 
dokumentasjon, og selv om arbeidsplassen er 
kartlagt, er det vanskelig for den syke (eller 
fagforeningen) å få ut dokumentasjon, hvis 
arbeidsgiver ikke spiller på lag.  
 
– Når det gjelder kvinner konkret, ser vi at 
også mange av kvinnene som jobber i oljå, blir 
syke. Mange av dem jobber nattskift, i tillegg 
til at de er eksponert for helseskadelige 
kjemikalier. Neppe en heldig kombinasjon. 
Hvordan lagres eksempelvis benzen i en 
kvinnekropp, i forhold til i en mannekropp? 
Det vet vi lite om, og dette er noe vi mener at 
man burde ha sett nærmere på, via forskning, 
mener Herland.  
 
Vi bidro inn i YSs høringsprosess, og den kan 
du lese her.  
 
Les vedtaket i Stortinget her. 
 

Ny tariffavtale inngått med IKM 
PRS Services AS 
 

 

SAFE har 26. mai 2025 signert tariffavtale med 
IKM PRS Services AS. Avtalen er en såkalt 
direkte avtale mellom SAFE og bedriften. 
 
Avtalen omfatter ansatte som jobber for IKM 
PRS Services AS på Equinors fasiliteter på 
Killingøy i Haugesund, samt offshore på norsk 
sokkel og i ulike internasjonale områder.  
 
 
– Vi ønsker å videreføre det gode samarbeidet 
som har vært på Killingøy med SAFE. Dette er 
en stabil og god avtale, sier Vervik.  
 
 
Les alle våre saker på safe.no eller skann QR-
koden.  
 
Trangt i døra på visning? Nordea vil strekke 
seg langt for å hjelpe deg som er medlem av 
XXXX inn på boligmarkedet og kan nå tilby 
Førstehjemslån med 5,29 % nom. rente. Husk 
at dette kommer i tillegg til alle de andre 
fordelene du har som YS-medlem hos Nordea.  
 

 
Med vennlig hilsen SAFE  

     
@safe.fagforbund 
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