
1. SAFE skal bli hørt og respektert

2. Offshorebonus – sikre lønn som forespeilt i arbeidskontrakt

3. Ventetid likt som rigg/sokkeloverenskomsten

4. Kansellerte turer i friperioder må kompenseres

5. Svak lønnsutvikling: «Hvert femte år gratis for arbeidsgiver»

SAFE er i streik!

Hvorfor streiker vi?
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